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C’est Quoi le problème ?
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Les ordres de grandeurs



Les ordres de grandeurs

https://impactco2.fr/outils/comparateur?value=25&comparisons=voiture-lille-nimes,tgv-paris-marseille,telechargement,voiturethermique+3,chaussuresencuir,chemiseencoton,cafe,repasvegetarien&equivalent=repasavecduboeuf&language=fr


Les ordres de grandeurs

Comment évaluer votre empreinte carbone : les 3 meilleurs calculateurs

Calculer mon 
empreinte carbone

https://impactco2.fr/outils/comparateur?value=25&comparisons=voiture-lille-nimes,tgv-paris-marseille,telechargement,voiturethermique+3,chaussuresencuir,chemiseencoton,cafe,repasvegetarien&equivalent=repasavecduboeuf&language=fr
https://impactco2.fr/outils/quiz?&language=fr
https://nosgestesclimat.fr/simulateur/bilan
https://nosgestesclimat.fr/simulateur/bilan


DES QUESTIONS ?



À propos de Hack 
& Go !
C’est la marque qui regroupe les activités de Jérôme DUWAT. 

HACK = définition : Acte de conspiration positive pour inspirer le 

changement. 

NOTRE P HI LOSO PHIE

SENSI BIL IS ER & ACCOMPAGNER LES  
ORGANISATI ONS AUX ENJEUX CLIMAT 

& DESSI NER UN FUTURE 
SO UHAITAB LE 



N OU S C AP I TA L IS O NS  SU R 2 L EVIER S

Nos leviers

Le déploiement de la CSRD, au-delà du simple reporting, 

devient un outil efficace pour engager les transformations 

des modèles d’affaires, et surtout embarquer ses 

collaborateurs.  

Transformation des modèles linéaires en modèles 

circulaires, un moyen puissant d’accompagner les 

transformations nécessaires pour décarboner nos vies. 

C’est aussi un levier de transformation régénérative ! 
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3 activités

Toutes les autres conspirations positives 
(Facilitation graphique, illustration du livre « Nos 

émotions face à l’urgence écologique », 
Corporates Hackers… 

La boite à outils d’acquisition, création et de 
transfert de savoirs. (Formation, Atelier 

d’intelligence collective outils interactifs, 
éducation & tech, open-badge, no-code, 

expérience…) 

Sensibiliser, comprendre et imaginer des futurs 
souhaitables face aux enjeux climat (Fresque du 

climat, Fresque Agri’Alimentation et Atelier 
Adaptation) 



Sensibilisation

enjeux

climat

M A  V IS I O N

Je suis facilitateur d’expériences favorisant la coopération

et utilisant la créativité au service du groupe. 

Je m’attache à proposer le bon processus au bon endroit. 

Créatif et passionné par l’autonomie des acteurs, je veille à 

produire des séquences accessibles et qui apportent un 

bénéfice tant au collectif qu’à l’individu.

Depuis 2016, mon obsession est favoriser la création des 

conditions propices à la mobilisation des bonnes ressources 

afin d’être le vecteur de valeur(s) et de valeur pour les 

organisations qui me sollicitent.

« Soutenir les interactions du groupe au service de l’objectif ! »



Sensibilisation

enjeux

climat

Les ressources mobilisées : Outils d’intelligence collective, facilitation, 

animation, formation, créativité…

Conférences, podcats, hackathon...

« Soutenir les interactions du groupe au service de l’objectif ! »

M A  V IS I O N

Exemple d’ateliers : Fresque du climat, Atelier 2 tonnes, Fresque Agri’Alim, Ateliers 

de l’adaptation au changement climatique, capsules Oui change, design de modèle 

circulaire, écriture feuille de route, imagine des solutions...

Exemple Publics :  Entreprises, codir, Equipes marketing, relation clients, 

Associations… de 7 à 700 pers.

Les + : No-code maker, openbadge, outils digitaux, facilitation graphique.



Exemples

F RE S Q U E  D U  C L I M AT

Direction, Collaborateurs, 

Associations

AT E L I E R  IM A G I N E

Codir, Actionnaires

N O S L E V I E R S

Associations, collaborateurs



Faites-le nous savoir !
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J É R Ô M E  D U WAT

T É L É P H O N E

06 13 13 05 65

A D RE S S E  E - M A I L

jerome@hackandgo.org

C’est quoi votre prochain Hack ? 



MERCI POUR VOTRE 
ATTENTION
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